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I. HORARIO FLEXIBLE — ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL

DEL TRABAJO (OIT)

De con for mi dad con lo dis pues to por la Ley Fe de ral del Tra ba jo (LFT),
la jor na da de tra ba jo es el tiem po du ran te el cual el tra ba ja dor es tá a

dis po si ción del pa trón pa ra pres tar su tra ba jo (ar tícu lo 58). Exis tien do má xi -
mos le ga les es ta ble ci dos pa ra la de ter mi na ción de jor na das se ma na les: diur -
nas (48 ho ras), noc tur nas (42 ho ras) y mix tas (45 ho ras), y la po si bi li dad de
que los pa tro nes y tra ba ja do res fi jen la du ra ción de las jor na das de tra ba jo
den tro de los má xi mos re fe ri dos, así co mo que re par tan o dis tri bu yan las ho -
ras de tra ba jo de acuer do con sus ne ce si da des (ar tícu lo 59).

No obs tan te lo an te rior, en Mé xi co exis te una ri gi dez la bo ral, ya que la fle -
xi bi li za ción de las jor na das de tra ba jo es in ci pien te al ca re cer de una cul tu ra
de tra ba jo ba sa da en re sul ta dos o pro duc ti vi dad, y sí por el con tra rio en ho ra -
rios y, por en de, la fal ta de un sis te ma bien de sa rro lla do de me di ción de de -
sem pe ño. Asi mis mo, por que es la pro pia LFT la que con tem pla el pa go de
tiem po ex traor di na rio en ca so de ex ce so en las jor na das má xi mas re fe ri das
(ar tícu los 66, 67 y 68).

Los paí ses lí de res en la apli ca ción de ho ra rios fle xi bles que me jo ran la pro -
duc ti vi dad de sus em pre sas son Ale ma nia, Aus tra lia, Baha mas, Be li ce, Ca na -
dá, Chi na, Cu ba, Espa ña, El Sal va dor, Esta dos Uni dos, Fran cia, Gran Bre ta -
ña, Ho lan da, Ja mai ca, Ja pón, Nue va Ze lan da, Sui za y Sue cia. Enten dien do
por ho ra rios fle xi bles el de sa rro llo de una par te del tra ba jo en la ofi ci na y otra 
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en la ca sa, sin ho ra rios es ta ble ci dos de en tra da y sa li da, y eje cu tan do el tra ba -
jo con ba se en ob je ti vos y re sul ta dos.

De los 177 miem bros de la OIT, 62 (in clu yen do a Mé xi co) in sis ten en man -
te ner una jor na da la bo ral de 48 ho ras a la se ma na, mien tras el res to (nacio nes
de sa rro lla das y otras en mar gi na ción) apues tan por la fle xi bi li za ción en el
tiem po de tra ba jo, bus can do fo men tar con ello el em pleo y la pro duc ti vi dad.

Se gún la OIT, la ten den cia de los mer ca dos la bo ra les es ha cia la re duc ción
de la jor na da la bo ral de 48 a 40 ho ras o me nos, exis tien do los si guien tes
ejem plos res pec to a las re duc cio nes de jor na das en el mun do:

Fran cia de 39 ho ras a 35 ho ras
Ale ma nia de 40 ho ras a 37 ho ras
Ja pón de 48 ho ras a 40 ho ras
Ca na dá de 44 ho ras a 40 ho ras

II. CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO

 MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (IMSS) Y EL SERVICIO

DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA (SAT)

El pa sa do 7 de ju nio de 2005 el IMSS y el SAT fir ma ron un con ve nio de
co la bo ra ción ad mi nis tra ti va pa ra in ter cam biar in for ma ción, unir es fuer zos y
efi cien tar los pro gra mas de fis ca li za ción y co bran za con el fin de con tri buir a
la re duc ción en el in cum pli mien to de las obli ga cio nes fis ca les por par te de las 
em pre sas.

III. DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN (DOF)

El pa sa do 31 de ma yo de 2005 la Se cre ta ría del Tra ba jo y Pre vi sión So cial
(STPS) pu bli có la Nor ma Ofi cial Me xi ca na NOM-029-STPS-2005, Man te ni mien -
to de las ins ta la cio nes eléc tri cas en los cen tros de tra ba jo. Con di cio nes de se gu ri dad.

El Insti tu to del Fon do Na cio nal de la Vi vien da pa ra los Tra ba ja do res
(Info na vit) pu bli có el De cre to por el que se re for man, adi cio nan y de ro gan
di ver sas dis po si cio nes de la Ley del Insti tu to del Fon do Na cio nal de la Vi -
vien da pa ra los Tra ba ja do res. Re for ma que in clu ye la re fe ren cia y san ción co -
rres pon dien te a la fi gu ra del frau de en los tér mi nos es ta ble ci dos por el Có di -
go Pe nal Fe de ral res pec to a quien ob ten ga cré di tos o re ci ba los de pó si tos a
que di cha Ley se re fie re sin te ner de re cho a ello, me dian te en ga ño, si mu la -
ción o sus ti tu ción de per so na.
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